
 برنامه استراتژيك دانشكده بهداشت

  :ماموريت

دانشكده بهداشت با اتكاء به اساتيد، دانشجويان و كاركنان متعهد، خلاق و دلسوز تربيت كننده نيروي انساني متخصص، متعهد 

  .و نوآور علوم بهداشتي در كشور مي باشد

 :چشم انداز

با تكيه بر  "تحقق آرمان هاي دانشگاه نسل سوم"ارزش آفرين  براي كسب جايگاه ويژه به عنوان قطب تربيت نيروي انساني

 .تعاملات ملي و بين المللي به توسعه علوم و فناوري هاي نوين، تربيت نيروي انساني خلاق و كارآفرين تلاش مي كند

 :اهداف

	  
  :اهداف بلند مدت-

  تربيت و مهارت آموزي نيروهاي متخصص مورد نياز كشور -1

  رشته هاي تخصصي تحصيلات تكميلي توسعه و تقويت -2

  طرح مستقل - توسعه و توليد فناوري هاي حوزه سلامت از طريق تحقيقات دانشجويي -3

  :اهداف ميان مدت-

  اصلاح و بازنگري ساختار فرآيندهاي آموزشي، پژوهشي و مديريت منابع منطبق با راهبردهاي دانشگاه نسل سوم .1

فرهنگ كارآفريني با تاكيد بر ارتقاء تواناي علمي فناوري و مهارتي ترويج فرهنگ كسب و كار دانش بنيان،  .2

 دانشجويان، اعضاي هيأت علمي و دانشجويان

 گروه هاي آموزشي دانشگاه در بين گروه هاي آموزشي دانشگاه هاي علوم پزشكي كشور اعتلاي .3

 :اهداف كوتاه مدت-

  صنعتتوسعه، تقويت و حمايت از طرح ها و پروژه هاي ارتباط با  .1

 هم افزائي در توان و پتانسيل مراكز تحقيقاتي، گروه هاي آموزشي درون و برون سازماني  .2

 )ارزشĤفريني - خلقثروت( حوزههايكارآفريني - دانشجويانطرحهايپژوهشي–پروژه هاحمايت از  .3

  


